
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда
Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «ПРОМОМЕД РУС»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4всего
в том числе на которых 

проведена специальная оценка 
условий труда

3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 13 13 0 13 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 13 13 0 13 0 0 0 0 0

из них женщин 8 8 0 8 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Профессия/должность/специальность 
работника

Классы (подклассы) условий труда

И
то

го
вы

й 
кл

ас
с (

по
дк

ла
сс

) у
сл

о­
ви

й 
тр

уд
а

И
то

го
вы

й к
ла

сс
 (п

од
кл

ас
с)

 у
сл

о­
ви

й 
тр

уд
а с

 у
че

то
м 

эф
фе

кт
ив

но
го

 
пр

им
ен

ен
ия

 С
И

З

П
ов

ыш
ен

ны
й 

ра
зм

ер
 о

пл
ат

ы 
тр

уд
а 

(д
а,

не
т)

Еж
ег

од
ны

й 
до

по
лн

ит
ел

ьн
ый

 о
пл

а­
чи

ва
ем

ый
 о

тп
ус

к 
(д

а/
не

т)

Со
кр

ащ
ен

на
я п

ро
до

лж
ит

ел
ьн

ос
ть

 
ра

бо
че

го
 вр

ем
ен

и 
(д

а/
не

т)

М
ол

ок
о и

ли
 д

ру
ги

е р
ав

но
це

нн
ые

 
пи

щ
ев

ые
 п

ро
ду

кт
ы 

(д
а/

не
т)

Ле
че

бн
о-

пр
оф

ил
ак

ти
че

ск
ое

 пи
та

­
ни

е (
да

/н
ет

)

Л
ьг

от
но

е п
ен

си
он

но
е о

бе
сп

еч
ен

ие
 

(д
а/

не
т)

хи
ми

че
ск

ий
 ф

ак
то

р

би
ол

ог
ич

ес
ки

й ф
ак

то
р

аэ
ро

зо
ли

 п
ре

им
ущ

ес
тв

ен
но

 
фи

бр
ог

ен
но

го
 д

ей
ст

ви
я

S

ин
фр

аз
ву

к

ул
ьт

ра
зв

ук
 во

зд
уш

ны
й

ви
бр

ац
ия

 об
щ

ая

ви
бр

ац
ия

 ло
ка

ль
на

я

не
ио

ни
зи

ру
ю

щ
ие

 и
зл

уч
ен

ия

ио
ни

зи
ру

ю
щ

ие
 из

лу
че

ни
я

па
ра

ме
тр

ы 
ми

кр
ок

ли
ма

та

па
ра

ме
тр

ы 
св

ет
ов

ой
 ср

ед
ы

тя
ж

ес
ть

 т
ру

до
во

го
 пр

оц
ес

са

на
пр

яж
ен

но
ст

ь 
тр

уд
ов

ог
о 

пр
о­

це
сс

а

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административный отдел

1 Директор по инвестициям и между­
народному развитию - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2 Помощник административного отде­
ла - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3 Заместитель исполнительного дирек­
тора - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел по разработкам технологий и трансфера ГЛС

4 Начальник отдела по разработкам 
технологий и трансфера ГЛС - 2 * Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел по разработкам аналитических методик и стандартизации

5
Начальник отдела по разработкам 

аналитических методик и стандарта- 
зации

- 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел патентных исследований и организации фармаконадзора



Индивидуальный 
номер рабочего 
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Профессия/должность/специальность 
работника
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6
Руководитель отдела патентных ис- 
следований и организации фармако- 

надзора
- - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Her

Отдел по разработкам новых технологий ФС

7 Начальник отдела по разработкам 
новых технологий ФС - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел регистрации и регуляторных отношений

8 Главный специалист отдела реги­
страции и регуляторных отношений - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9 Ведущий специалист по регистрации 
лекарственных средств - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10 Специалист отдела - 2 - Her Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел медицинских исследований

11 Главный специалист отдела меди­
цинских исследований - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел информационных технологий

12 Руководитель отдела информацион­
ных технологий - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел персонала

13 Бухгалтер по расчету заработной 
платы - 2 - Her Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 07.08.2020
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Директор по персоналу __
(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Руководитель отдела патентных исследований и организации фармаконадзора 

(должность)

Руководитель отдела медицинских исследований
(должность) ' (по)(пись)

Пак И. А.
(Ф.И.О.)

Томашевская Н.А.
(Ф.И.О.)

Стромова О.В.
--------- (Ф.И.О.)-------------

(дата)

(дата)

(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: / /'
5294 

(подпись) /(№ в реестре экспертов)
Фокина О.Л.
------- (ФТГЩ-------

11.08.2020
(дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «ПРОМОМЕД РУС»
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная 
оценка условий труда

3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 56 56 0 56 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 55 55 0 55 0 0 0 0 0

из них женщин 35 35 0 35 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивиду­
альный но­
мер рабо­
чего места

Профессия/ 
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специальность работника
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Административный отдел

14 Исполнительный директор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Основное подразделение

15 Специалист по качеству - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

16 Советник генерального дирек­
тора - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дирекция по развитию

17А Руководитель патентного от­
дела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18А (17А) Руководитель патентного от­
дела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



19 Ведущий специалист по ин­
теллектуальной собственности - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20

Руководитель проекта по ис­
следованиям и разработкам 

биотехнологических продук­
тов

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

21 Руководитель группы качества - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22 Младший биотехнолог - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

23 Менеджер по управлению 
проектами - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

24 Ведущий специалист по тех­
нологическому развитию - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

25 Ассистент - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
26 Проектный менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

27 Заместитель директора по ре­
гуляторным отношениям - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

28
Руководитель направления по 
проектированию и строитель­

ству
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

29 Младший биохимик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

30 Специалист по документообо­
роту - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

31 Менеджер по качеству - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел медицинских исследо­

ваний
32 Научный консультант - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

33А Главный специалист отдела 
медицинских исследований - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

34А (33А) Главный специалист отдела 
медицинских исследований - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35 Руководитель отдела меди­
цинских исследований - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36А Ведущий специалист отдела 
медицинских исследований - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

37А (36А) Ведущий специалист отдела 
медицинских исследований - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

38
Ведущий специалист направ­

ления клинических исследова­
ний

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

39 Специалист отдела медицин­
ских исследований - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел обеспечения разрабо­
ток

40 Руководитель отдела обеспе­
чения разработок - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



Отдел патентных исследова­
ний и организации фармако­

надзора

41А Специалист по фармако­
надзору - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

42А (41А) Специалист по фармако­
надзору - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел персонала
43 Руководитель отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

44 Руководитель направления 
компенсаций и льгот - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел по разработкам ана­
литических методик и стан­

дартизации
45 Главный специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
46 Специалист отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

47
Ведущий специалист отдела 

по разработкам аналитических 
методик и стандартизации

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел по разработкам но­
вых технологий ФС

48 Заместитель начальника от­
дела по биотехнологиям - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

49
Заместитель начальника от­
дела по разработкам новых 

технологий ФС
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

50
Специалист по микробиологи­

ческим методам анализа и 
биосинтезу

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

51

Главный специалист по фи­
зико-химическим методам 
анализа и хроматографиче­

ской очистке

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

52 Специалист отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел продаж

Отдел регистрации и регу­
ляторных отношений

53
Руководитель отдела реги­

страции и регуляторных отно­
шений

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

54А
Главный специалист по реги­

страции лекарственных 
средств

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

55А (54А)
Главный специалист по реги­

страции лекарственных 
средств

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



56
Главный менеджер отдела ре­
гистрации и регуляторных от­

ношений
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Склад организации оптовой 
торговли лекарственных 
средств для медицинского 

применения

57

Заведующий складом органи­
зации оптовой торговли лекар­
ственными средствами для ме­

дицинского применения
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

58

Заместитель заведующего 
складом организации оптовой 

торговли лекарственными 
средствами для медицинского 

применения

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дирекция по интеллекту­
альной собственности

59 Директор по интеллектуаль­
ной собственности - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Медицинский отдел

60 Старший медицинский совет­
ник - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

61А Медицинский советник - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
62А (61А) Медицинский советник - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

63 Медицинский менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел развития продукто­

вого портфеля

64 Руководитель развития про­
дуктового портфеля - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел товарных знаков

65 Руководитель отдела товар­
ных знаков - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Патентный отдел

66 Специалист по интеллектуаль­
ной собственности - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

67 Руководитель патентного от­
дела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

68 Ведущий специалист по ин­
теллектуальной собственности - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

69
Специалист по интеллектуаль­
ной собственности по направ­

лению биотехнология
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 15.08.2022



Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Руководитель отдела персонала > Багний Оксана Александровна
(должность) (у/uromcrir (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

(дата)

Руководитель направления компенса-
ций и льгот ' //1/1// Гроздова Светлана Валерьевна

(должность) ////!/• 
С/ V (подпись) Z (ф.и.о.)

Руководитель направления охраны yr

труда и пожарной безопасности у ' Буданова Ольга Валентиновна
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводивши диальную :ку условий труда:

1930
(№ в реестре экспертов) (подпись)

Зайцев Дмитрий Николаевич
(Ф.И.О.)

15.08.2022
(дата)


